
ПРОТОКОЛ № 1 
заседания методического объединения 

учителей естественно-гуманитарного цикла 
От 10 сентября 2009 года 

Присутствовали 8 человек 

Повестка дня: 
1. Отчет о работе методического объединения учителей естественно-

математического и гуманитарного циклов за 2008-2009 учебный год 
2. Обсуждение плана работы МО на 2009-2010 учебный год 

По первому вопросу слушали: руководителя МО Серикову Н.Г., которая отчиталась о 
работе МО за истекший период. 

Методическая работа в 2008-2009 учебном году была направлена на создание 
условий для развития педагогического мастерства, повышение уровня 
профессионального саморазвития учителей, проектирование и реализацию 
предпрофильного и профильного обучения, выполнение инновационных проектов. 

Средствами информационно-деятельностной технологии решены задачи, 
связанные: 

V с дальнейшим формированием знаниевого фонда персонала, необходимого и 
достаточного для его включения в режим развития и осуществления 
инновационной деятельности с позиций компетентностного образования; 

S развитием креативности педагогов, обеспечивающей выход в деятельностный 
режим; 

S организацией предпрофильной подготовки, ориентированной на самоопределение 
учащихся в отношении профилирующего направления собственной деятельности; 

S выстраиванием учителем индивидуальной методической системы на основе 

собственного опыта; 
•S проведением мониторинга результативности работы педагогов. 
Важным направлением работы МО стала в 2008-2009 учебном году разработка 

позиций рейтинга педагогов на основе результативности их работы. Рейтинг оказал 
позитивное влияние на самосознание и мотивацию учителей, так как позволил 
объективно оценить каждого учителя в развитие образовательной среды школы. 

По итогам учебного года каждый член методического объединения выполнил 
самоанализ своей деятельности за 2008-2009 учебный год. 

Выводы: 
1. В течение 2008-2009 учебного года проходило дальнейшее формирование 

знаниевого фонда персонала, необходимого и достаточного для его включения в 
режим развития средствами 

• Информационного сопровождения педагогических работников; 

• Сочетания индивидуальных, групповых и фронтальных форм работы; 

• Использования потенциала интерактивной деятельности; 

• Освоения учителями ценного опыта своих коллег; 

• Курсовой подготовки и самообразования по индивидуальным темам. 
2. Проводилась работа по созданию информационно-креативной среды, дающей 

возможность каждому учителю реализовать свой творческий потенциал в учебной 
и внеклассной деятельности. 

3. Разрабатывался методический инструментарий в рамках организации 
предпрофильной подготовки учащихся основной школы. 

4. Разрабатывалась и формировалась структура учительского портфолио, 
накапливался материал для портфолио 



5. В течение 2008-2009 учебного года было продолжено выстраивание учителями 
индивидуальной методико-дидактической и воспитательной системы на основе 
рефлексии собственного опыта. 

6. Осуществлялся мониторинг результативности работы педагогов. 
В 2009-2010 учебном году следует: 
1. Продолжить работу по основным направлениям НМР: 

> организационному; 
> технологическому; 
> информационному; 
> контрольно-оценочному. 

2. Совершенствовать организацию предпрофильной подготовки учащихся 8-9-ых 
классов. 
3. Продолжить работу научного общее гва учащихся, активизировать деятельность 
особо одаренных учащихся с привлечением их к участию в научно-практической 
конференции. 
4. Повысить уровень владения ПК каждого учителя, совершенствовать работу по 
внедрению в учебный процесс компьютерных технологий. 
5. Продолжить мониторинг результативности работы педагогических работников в 
форме рейтинга. 

По второму вопросу слушали: руководителя МО Серикову Н.Г., заместителя директора 
школы по УВР Никушину Н.В. о предстоящих задачах работы педагогов в новом учебном 
году и о плане работы МО 

Постановили: 
1. Принять отчет руководителя МО Сериковой Н.Г. к сведению. 
2. Признать работу МО удовлетворительной. 
3. Утвердить план работы МО на 2009-2010 учебный год. 
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